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Modul 1 Grundlagen der Geschlechterforschung
(12 ECTS)

Das Modul dient der Setzung eines verbindlichen Ba-
siswissens und vermittelt grundlegende Kenntnisse zu
fachspezifischen theoretischen Ansatzen und Konzep-
ten der Geschlechterforschung. Es bietet dabei einen
Einblick in historische Ordnungsmuster von und durch
Geschlecht sowie in Theorien zu Gender als Analyse-
kategorie.

Modul 2 Aktuelle Fragestellungen der Geschlechter-
forschung (12 ECTS)

Das Modul dient der Vertiefung der hisher gewonnen
Erkenntnisse. Die Studierenden lernen, die Theorien
und Methoden der Gender Studies auf aktuelle
Fragestellungen in der Geschlechterforschung anzu-
wenden. Im Mittelpunkt stehen dabei die Analyse und
Erdrterung geschlechterwissenschaftlicher Begriffe,
Fragestellungen und Forschungsergebnisse. Das er-
worbene Wissen wird dabei in seiner historischen
Entwicklung sowie in seinen sozialen, kulturellen und
zeithistorischen Rahmenbedingungen reflektiert.

Modul 3 Inter- und Transdisziplindre Aspekte der Ge-
schlechterforschung (6 ECTS)

In diesem Modul werden Methoden und Erkenntnisse
aus verschiedenen Disziplinen zusammengefiihrt. Es
dient der Vertiefung transdisziplindrer Kenntnisse zu
genderrelevanten Fragestellungen, Perspektiven und
Forschungsergebnissen. Im Mittelpunkt stehen dabei
die Wechselwirkungen der Felder Korper, Wissen und
Praxis. Studierende werden dadurch in die Lage ver-
setzt, die bisher erworbenen fachspezifischen Kennt-
nisse auch auf andere Disziplinen anzuwenden. Dane-
ben erhalten sie die Fihigkeit, die Geschlechterfor-
schung als ausdifferenziertes wissenschaftliches Feld
zu analysieren.

Zahlen und Fakten

Beginn: Wintersemester
Dauer: 4 Semester
Abschluss: Master of Arts

Bewerben und Einschreiben

Zugangsvoraussetzungen:

* Bachelor in einem geistes-, sozial- und kulturwissen-
schaftlichen Fach

¢ Detaillierte Informationen und die Fristen zur Bewer-

bung finden Sie auf unserer Homepage

Ihre Ansprechpartnerin

Koordinationsstelle Gender Studies/ Lehre an der LMU
Dr. des. Susanne Schmitt

Institut flir Soziologie

Konradstr. 6

80801 Miinchen

Homepage: http://www.gender.soziologie.uni-
muenchen.de/koordinationsstelle/index.html

Tel.: 089/ 2180 - 3148

email: susanne.schmitt@soziologie.uni-muenchen.de

Gender Studies
Master Nebenfach
(M.A.)



Gender Studies (Master Nebenfach)

Modulplan

Die Gender Studies beschiftigen sich mit der zentra-
len Bedeutung von Geschlecht fiir alle Bereiche des
menschlichen Lebens. Leitend ist dabei die Annah-
me, dass Geschlecht komplex ist: Es ist zugleich indi-
viduelle Erfahrung, soziale Strukturkategorie, kultu-
rell-symbolischer Code, kdrperlich-leibliche Materia-
litdt, Dimension und Effekt sozialer Praxen, Teil von
Organisationen und Institutionen, literarisches Nar-
rativ usw. An der LMU Miinchen konzentriert sich die
Auseinandersetzung im Studium mit den soziologi-
schen und literatur- bzw. kulturwissenschaftlichen
Perspektiven der Gender Studies.

Das Nebenfach Gender Studies vermittelt Kenntnisse
hinsichtlich unterschiedlicher disziplindrer Zuginge
sowie verschiedener theoretisch-empirischer Ansat-
ze. Erworben wird die Fahigkeit, Gender als histo-
risch und kulturell eingebettet sowie verwoben mit
anderen Kategorien wie Ethnizitdt, Schicht/Klasse,
Sexualitdt usw. zu begreifen und zu erforschen. Das
Studium vermittelt wissenschaftlich fundiertes und
kritisch reflektiertes Wissen (iber Geschlechterver-
héltnisse auf individueller, struktureller und symboli-
scher Ebene in Gesellschaft und Wissenschaft. Dabei
werden auch Kompetenzen erworben, die in vielfalti-
gen beruflichen Tatigkeiten einsetzbar sind.

Fir die inhaltliche Gestaltung und verantwortliche
Leitung sind gemeinsam zustandig:

Prof. Dr. Annette Keck,

Neuere Deutsche Literatur; Fakultdt 13,
www.germanistik.uni-muenchen.de/personal/ndl/profes
soren/keck/index.html

Prof. Dr. Paula-Irene Villa,

Soziologie/Gender Studies; Fakultat 15,
www.gender.soziologie.uni-muenchen.de
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